Oproep: inzet ELP in werkwinkels (VDAB/GTB) 
Binnen het kader van het federale plan ‘Terug naar werk’ wordt bijkomend ingezet op de verbinding tussen geestelijke gezondheidszorg en arbeidsparticipatie. Hiervoor werd extra budget voorzien om de eerstelijnspsychologische functie verder uit te bouwen op vindplaatsen binnen het domein werk (zie omzendbrief FOD). Binnen onze netwerken willen we deze opportuniteit benutten om nieuwe samenwerkingen op te zetten tussen ELP, werkwinkels en arbeidsbemiddelaars.
Waarover gaat het?
We verkennen de inzet van ELP op vindplaatsen binnen het werkdomein, met als doel:
Laagdrempelige psychologische ondersteuning bieden aan werkzoekenden en werkenden
Drempels naar zorg verkleinen
Trajecten naar werk versterken
Nauwere samenwerking realiseren tussen zorg en arbeid
Deze aanpak sluit aan bij een aanklampende en outreachende werking, waarbij psychologische ondersteuning geïntegreerd wordt in trajecten richting werk.
Inspiratie: pilootproject Maasmechelen
Vaste zitdagen van een ELP in de werkwinkel
Toeleiding via VDAB- en GTB-bemiddelaars
Ondersteuning van werkzoekenden met o.a. stress, angst, depressieve klachten, burn-out (individueel en in groep)
Afstemming met arbeidsbemiddelaars (met toestemming van de cliënt)
Resultaten tonen o.a.:
Versterkt zelfvertrouwen en zelfinzicht bij cliënten
Betere therapietrouw
Verhoogde motivatie richting werk
Meer geïntegreerde begeleiding tussen zorg en werk
Wat kan jouw rol zijn als ELP?
Individuele, kortdurende begeleiding van werkzoekenden
Groepsmodules rond veerkracht, stress, omgaan met werkdruk
Consult en advies aan arbeidsbemiddelaars
Bijdrage aan toeleiding naar gepaste zorg
De inzet gebeurt steeds:
Laagdrempelig
Kortdurend
Binnen de ELP-scope
In afstemming met partners (VDAB/GTB)
Praktisch
We verkennen momenteel welke regio’s en werkwinkels interesse hebben, welke ELP’s zich willen engageren en hoe we deze samenwerkingen kwaliteitsvol kunnen uitbouwen. Op basis hiervan zullen we matches maken tussen ELP en werkwinkels en verdere afspraken en ondersteuning voorzien.
Interesse?
Heb je interesse in het thema werk en psychisch welzijn en wil je mee bouwen aan deze ontwikkeling? Laat het ons weten via je lokale coördinator.

